FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
Estado de Pernambuco
Item 31 da Resolucao 019/2014
ANEXO IV
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
EXERCICIO DE 2014

Aliquotas de contribuicao, previstas na lei municipal n.2 2273, de 01/01/2006
Servidores Ativos:

Inativos e Pensionistas:

Orgéo ou Entidade (contribuigao "normal”):
Orgéo ou Entidade (contribui¢cdo adicional/compromisso especial):
Data de repasse das contribuicdes a Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): 5° dia util do més subsequente

ANEXO IV-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

11%
1%
17,42 e 19%

FUNDO FINANCEIRO EXERCICIO 2014 Em R$

BASE DE CALCUL BENEFICIOS PAGOS DATA DO DATA DO

COMPETENCIA SEDE LALEL vz[_on ] RETIDA? CONTABILIZADA DIRETAMENTE® RECOLHIDA* VENCIMENTO REPASSE
Janeiro R$ 158.847.36 | R$ 17.47321 | R$ 17.47321 | R$ R$ 17.473,21 07/02/2014 06/02/2014
Fevereiro R$ 165.871,45 | R$ 18.245 86 | R$ 18.245,86 | R$ RS 18.245,86 10/03/2014 07/03/2014
04/04/2014 -
Marco R$ 173.830,09 | R$ 19.121,31 | Rg 19.121,31 | R$ R$ 19.121,31 07/04/2014 10/04/2014
Abril R$ 165.533,45 | R$ 18.208,68 | R$ 18.208,68 | R$ RS 18.208,68 08/05/2014 06/05/2014
Maio R$ 177.261,18 | R$ 10.498,73 | R$ 19.498,73 | R$ RS 19.498,73 06/06/2014 04/06/2014
Junho R$ 172.528,82 | R$ 18.978,17 | R$ 18.978,17 | R$ RS 18.978,17 07/07/2014 02/07/2014
Julho RS 183.603,18 | R$ 20.196,35 | RS 20.196,35 | R$ RS 20.196,35 07/08/2014 07/08/2014
Agosto R$ 179.383,55 | R$ 19.732,19 | R$ 19.732,19 | R$ RS 19.732,19 05/09/2014 04/09/2014
Setembro R$ 178.470,54 | R$ 19.631,76 | R$ 19.631,76 | R$ R$ 19.631,76 07/10/2014 02/10/2014
Outubro R$ 185.734,64 | R$ 10.456,23 | R$ 19.456,23 | R$ RS 19.456,23 07/11/2014 06/11/2014
Novembro R$ 178.565,82 | R$ 10.642,24 | R$ 19.642,.24 | R$ R$ 19.642,24 05/12/2014 04/12/2014
Dezembro R$ 174.371,82 | R$ 19.180,90 | R$ 19.180,90 | R$ RS 19.180,90 09/01/2014 23/12/2014
13° Salario R$ 175.341,42 | R$ 19.287.56 | R$ 19.287,56 | R$ R$ 19.287,56 20/12/2014 16/12/2014
TOTAL 2.269.343,32 248.653,19 248.653,19 248.653,19 - -
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ANEXO IV-A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS,INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
EXERCICIO 2014
FUNDO PREVIDENCIARIO EmR$
BASE DE CALCULO BENEFICIOS PAGOS y DATA DO DATA DO
COMPETENCIA VALOR' RETIDA* CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA VENCIMENTO REPASSE
Janeiro R$ 1.942.939,00 | R$ 213.723,29 | R$ 213.723,29 | R$ - R$ 213.723,29 07/02/2014 06/02/2014
Fevereiro R$ 1.926.781,73 | R$ 211.94599 | R$ 211.945,99 | R$ - R$ 211.945,99 10/03/2014 07/03/2014
04/04/2014 -
Margo R$ 1.959.880,54 | R$ 215.586,86 | R$ 215.586,86 | R$ - R$ 215.586,86 07/04/2014 10/04/2014
Abril RS 1.962311.45 | R$ 215.854.26 | R$ 21585426 | RS " [rs 215.854.26 08/05/2014 06/05/2014
Maio R$ 2.091.182,55 | R$ 230.030,08 | R$ 230.030,08 | R$ - R$ 230.030,08 06/06/2014 04/06/2014
Junho R$ 2.085.512,82 | R$ 229.406,41 | R$ 229.406,41 | R$ - R$ 229.406,41 07/07/2014 02/07/2014
Julho R$ 2.151.565,15 | R$ 236.672,17 | R$ 236.672,17 | R$ - R$ 236.672,17 07/08/2014 07/08/2014
Agosto R$ 2.131.132,91 | R$ 234.424.62 | R$ 234.424,62 | R$ - R$ 234.424,62 05/09/2014 04/09/2014
Setembro R$ 2.211.641,09 | R$ 243.280,52 | R$ 243.280,52 | R$ - R$ 243.280,52 07/10/2014 02/10/2014
Qutubro R$ 2.210.499,45 | R$ 244.129,52 | R$ 244.129,52 | R$ - R$ 244.129,52 07/11/2014 06/11/2014
Novembro R$ 2.242.014,00 | R$ 246.621,54 | R$ 246.621,54 | R$ - R$ 246.621,54 05/12/2014 04/12/2014
Dezembro R$ 2.212.053,73 | R$ 243.325,91 | R$ 243.325,91 | R$ - R$ 243.325,91 09/01/2014 23/12/2014
13° Salario R$ 2.248.248,36 | R$ 247.307,32 | R$ 247.307,32 | R$ - R$ 247.307,32 20/12/2014 16/12/2014
TOTAL 27.375.762,78 3.012.308,49 3.012.308,49 - 3.012.308,49 - -
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)

Estado de Pernambuco

Item 31 da Resolucao 019/2014

ANEXO IV-B

EXERCICIO 2014

FUNDO FINANCEIRO - 19% Em R$
COMPETBEﬁI?)IIEADE CALCL\’/:(EOW DEVIDA CONTABILIZADA BE;E’:_?X:’ISEZ?S? S RECOLHIDA* VE?\I%-II-I\AI‘IIE)I\?TO gé«;':SDS(;
Janeiro R$ 158.847,36 | R$ 30.181,00 [ R$ 30.181,00 [ R$ R$ 30.181,00 07/02/2014 06/02/2014
Fevereiro R$ 165.871,47 | R$ 31.515,58 [ R$ 31.515,58 [ R$ R$ 31.515,58 10/03/2014 07/03/2014
04/04/2014 -
Margo R$ 171.447,42 | R$ 32.757,45 | R$ 32.757,45 | R$ R$ 32.757,45 07/04/2014 10/04/2014
Abril R$ 165.533,45 | R$ 31.451,36 [ R$ 31.451,36 [ R$ R$ 31.451,36 08/05/2014 06/05/2014
Maio R$ 177.261,18 | R$ 33.679,62 [ R$ 33.679,62 | R$ R$ 33.679,62 06/06/2014 04/06/2014
Junho R$ 172.528,84 | R$ 32.780,48 [ R$ 32.780,48 [ R$ R$ 32.780,48 07/07/2014 02/07/2014
Julho R$ 183.603,18 | R$ 34.884,60 [ R$ 34.884,60 [ R$ R$ 34.884,60 07/08/2014 07/08/2014
Agosto R$ 179.383,53 | R$ 34.082,87 [ R$ 34.082,87 [ R$ R$ 34.082,87 05/09/2014 04/09/2014
Setembro R$ 178.470,53 | R$ 33.909,40 [ R$ 33.909,40 [ R$ R$ 33.909,40 07/10/2014 02/10/2014
Outubro R$ 184.997,84 | R$ 35.149,59 [ R$ 35.149,59 [ R$ R$ 35.149,59 07/11/2014 06/11/2014
Novembro R$ 178.565,79 | R$ 33.927,50 [ R$ 33.927,50 [ R$ R$ 33.927,50 05/12/2014 04/12/2014
Dezembro R$ 174.371,82 | R$ 33.130,65 [ R$ 33.130,65 [ R$ R$ 33.130,65 09/01/2014 23/12/2014
13° Salario R$ 175.341,42 | R$ 33.314,87 [ R$ 33.314,87 | R$ R$ 33.314,87 20/12/2014 16/12/2014
TOTAL 2.266.223,83 430.764,97 430.764,97 430.764,97 - -
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CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)

ANEXO IV-B

EXERCICIO 2014

FUNDO PREVIDENCIARIO 17,42% Em R$

BASE DE CALCULO BENEFICIOS PAGOS 4 DATA DO DATADO

COMPETENCIA VALOR!' DEVIDA CONTABILIZADA DIRETAMENTE? RECOLHIDA VENCIMENTO REPASSE
Janeiro R$ 1.942.938,98 | R$ 338.459,97 | R$ 338.459,97 [ R$ R$ 338.459,97 07/02/2014 06/02/2014
Fevereiro R$ 1.926.781,69 | R$ 335.645,37 | R$ 335.645,37 | R$ R$ 335.645,37 10/03/2014 07/03/2014
04/04/2014 -
Margo R$ 1.959.880,54 | R$ 343.567,06 | R$ 343.567,06 | R$ R$ 343.567,06 07/04/2014 10/04/2014
Abril R$ 1.962.311,48 | R$ 341.834,66 | R$ 341.834,66 [ R$ R$ 341.834,66 08/05/2014 06/05/2014
Maio R$ 2.091.182,55 | R$ 364.284,00 | R$ 364.284,00 | R$ R$ 364.284,00 06/06/2014 04/06/2014
Junho R$ 2.085.512,80 | R$ 363.296,33 | R$ 363.296,33 [ R$ R$ 363.296,33 07/07/2014 02/07/2014
Julho R$ 2.151.565,15 | R$ 374.802,65 | R$ 374.802,65 | R$ R$ 374.802,65 07/08/2014 07/08/2014
Agosto R$ 2.131.132,95 [ R$ 371.243,36 | R$ 371.243,36 [ R$ R$ 371.243,36 05/09/2014 04/09/2014
Setembro R$ 2.211.641,04 | R$ 385.267,87 | R$ 385.267,87 | R$ R$ 385.267,87 07/10/2014 02/10/2014
Outubro R$ 2.210.499,45 | R$ 385.068,99 | R$ 385.068,99 [ R$ R$ 385.068,99 07/11/2014 06/11/2014
Novembro R$ 2.242.013,95 | R$ 390.558,83 | R$ 390.558,83 | R$ R$ 390.558,83 05/12/2014 04/12/2014
Dezembro R$ 2.212.053,73 | R$ 385.339,76 | R$ 385.339,76 [ R$ R$ 385.339,76 09/01/2014 23/12/2014
13° Salario R$ 2.248.248,34 | R$ 391.644,86 | R$ 391.644,86 | R$ R$ 391.644,86 20/12/2014 16/12/2014
TOTAL 27.375.762,65 4.771.013,71 4.771.013,71 4.771.013,71 - -
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

CONTRIBUIGAO DO ORGAO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS)

Estado de Pernambuco

Item 31 da Resolucao 019/2014

ANEXO IV-C

BASE DE CALCULO

COMPETENCIA

VALOR!

DEVIDA

CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS
DIRETAMENTE3

RECOLHIDA®

DATA®

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

INEXISTE CONTRIBUICAO DE COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS)

Agosto

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

13° Salario

TOTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
Estado de Pernambuco
Item 31 da Resolucao 019/2014
ANEXO IV-D
COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINACEIRA EVENTUAL (RPPS)

VALOR'" DATA®

INEXISTE COBERTURA DE
INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL
(RPPS)

TOTAL

Notas:

1 — Somatoério das parcelas sobre as quais incide a contribui¢cdo, conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS;

2 - Valor descontado em folha dos servidores (ativos, inativos, pensionistas), destinada ao custeio do RPPS;

3 — Beneficios previdenciarios pagos diretamente pelo 6rgao e deduzidos dos repasses a unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os beneficios pagos diretamente pelo ente e seus respectivos valores.

4 - Valor repassado a unidade gestora do RPPS;

5 - Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) a unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse nédo tenha
sido efetuado em parcela Unica;

6 - Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servigo passado ou demais finalidades nédo incluidas na
contribuigdo normal, e a sua base de incidéncia.

7 — Caso haja dois ou mais parcelamentos nao consolidados, deve-se elaborar um demonstrativo para cada parcelamento.

8 — Contribuigdes legalmente instituidas, devidas pelo Ente Federativo e nao repassadas a unidade gestora até o seu vencimento;

9- Contribuigbes dos Ativos, Inativos e Pensionistas, descontadas e ndo repassadas a unidade gestora até o seu vencimento;

10 — Valor de multas, juros e outros acréscimos previstos em lei;

11 - Indice de atualizagéo legal incidente sobre o valor de cada prestacdo mensal, por ocasido do pagamento para preservar o valor real
do montante parcelado.

12 - Valor das contribuigdes que o Orgao ou Entidade ("empregador”) necessite fazer para cobrir eventuais insuficiéncias financeiras do
respectivo regime préprio, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios (art. 2.°, § 1.2 da Lei 9.717, de 27 de novembro de
1998, com redacéo dada pela Lei n.2 10.887, de 18 de junho de 2004).

Autoridade Competente

Responsavel pela elaboragéo

Certificado da Unidade Gestora

Certifico, para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes as contribuigdes previdenciarias em
conformidade com as informagdes do 6rgao/entidade acima, bem como efetuou as retengbes devidas pelos servidores, inativos, e
respectivos pensionistas, cujos documentos probantes encontram-se arquivados nesta.

Responsavel pela unidade gestora do RPPS
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